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हास्क� क� प्र�तबद्धता  

हास्क� काप�रेशन, इसक� सम्ब�ंधत ससं्थाएं (“हास्क�”) 

एजंट्स, ठेकेदार�, सलाहकार�, आप�ूतर्कतार्ओं और 

�वके्रताओ ं (साम�ूहक “व्यावसा�यक सहभा�गय�”) के साथ 

अपने व्यापार क� प्रणाल� (बाहर� �रगं) और मलू्य� (आत�ंरक 

�रगं) का प्रबधंन करने और उन्ह� बढ़ावा देने के �लए सम�पर्त 

है। (नी�त “या” हास्क� प्रदायक आचार स�ंहता) के �लए इस 

आचार स�ंहता नी�त म� �सद्धांत� को लाग ूकरने के �लए और 

ऐसे तर�क� से कायर् करने के �लए जो हास्क� क� प्रदायक 

आचार स�ंहता के अनरुूप ह� हास्क� सभी व्यावसा�यक 

सहभा�गय� से आशा करता है और प्रोत्साहन प्रदान करता 
है। हास्क� इन अपे�ाओ ंपर खरे न उतरने वाले व्यावसा�यक 

सहभा�गय� के साथ कायर् न करने, या उनके साथ कायर् को 
बदं करने का चयन कर सकता है। 

 
 
  

इस नी�त को लेकर �कसी भी प्रकार के प्रश्न� के �लए कृपया compliance@harsco.comपर हास्क� विैश्वक अनपुालन 

और न�ैतकता पर सपंकर्  कर�। 

इस नी�त का कायर्-�ते्र 

हमार� नी�त हास्क� आचार स�ंहता पर आधा�रत है और उन व्यवहार और न�ैतक मानक� के �नयम� को प�रभा�षत 

करती है जो हास्क� के सभी व्यावसा�यक सहभा�गय� पर लाग ूहोत ेह�। इस नी�त का उद्देश्य व्यावसा�यक सहभा�गय� 
द्वारा अनसुरण �कए जाने के �लए सभी न�ैतक और व्यावसा�यक आचरण आवश्यकताओं क� एक �वस्ततृ सचूी के 

रूप म� नह�ं है।  हास्क� अपने व्यावसा�यक सहभा�गय� से यह आशा करता है क� वे जागरूकता बढ़ाने और अच्छ� 
व्यावसा�यक प्रथाओं को स�ुनिश्चत करने के �लए इस नी�त म� �सद्धांत� पर उ�चत रूप से अपने कमर्चा�रय� को 
प्र�श��त कर�। 

इस नी�त के �लए व्यावसा�यक सहभागी क� प्र�तबद्धता को सत्या�पत करने के �लए हास्क� अपने व्यावसा�यक 

सहयो�गय� और उनके उप-ठेकेदार� के अनपुालन को ऑ�डट करने का अ�धकार सरु��त रखता है। 

घसूखोर�, �पच्छट और धोखा 

सरकार� अ�धकार� को �रश्वत के भगुतान स�हत हास्क� के कमर्चार�, या सरकार� अ�धकार� के आचरण को प्रभा�वत 

या समझौता करने के �लए �रश्वत, �पच्छट, या अन्य भगुतान के रूप म� �कसी भी धन या सपं�� का भगुतान, उधार 

या अन्य रूप म� नह�ं �कया जा सकता।  �कसी अवधै व्यापा�रक लाभ को प्राप्त करने के �लए �कसी अन्य व्यिक्त को 
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�दया गया मलू्य �रश्वत  हो सकता है।  कोई भी आइटम या सेवा िजसे व्यापार के �नणर्य को प्रभा�वत करने के उद्देश्य 

स� �दया जाता है, वह �रश्वत के रूप म� योग्य हो सकता है।  व्यावसा�यक भागीदार को ऐसी �कसी भी कारर्वाई से बचना 
चा�हए जो व्यापार को प्राप्त करने के उद्देश्य से हासर्को �कसी कमर्चार�, काउंटरपाट� या सरकार� आ�धकार� मलू्य को 
कुछ प्रदान करे, क्य��क ऐसा कोई भी कायर् भ्रष्टाचार �वरोधी काननू� और इस नी�त का उल्लघंन करता है।   

सरकार� अ�धका�रय� के साथ बातचीत के बारे म� �कसी भी प्रश्न के �लए, कोई भी कारर्वाई करने से पहले 

compliance@harsco.com  पर ग्लोबल अनपुालन और न�ैतकता स� सपंकर्  कर�। 

िजम्मेदार� के साथ अनबुधं करना 

हास्क� यह स�ुनिश्चत करने के �लए प्र�तबद्ध है �क यह अनबुधं म� प्रवेश करत ेसमय हास्क� मानदंड� का रखरखाव 

और उन्ह� कायम रखता है। हास्क� के साथ अनबुधं म� प्रवेश करत ेसमय हास्क� अपने व्यावसा�यक सहभा�गय� और 

उनके उप-ठेकेदार� से समान �सद्धांत� को लाग ूकरने क� आशा करता है। 

सभी व्यावसा�यक सहभा�गय� को हास्क� के प्र�त अपनी अनबु�ंधत प्र�तबद्धताओ ंका सम्मान करना चा�हए। 
व्यापा�रक सहभा�गय� को अन्य �न�वदाकतार्ओं, �वतरक�, आप�ूतर्कतार्ओं या ठेकेदार� के साथ सांठ-गांठ नह� करना 
चा�हए, या �वरोधी प्र�तस्पध� व्यवहार क� �कसी अन्य ग�त�व�ध म� सलंग्न नह�ं होना चा�हए। 

यथो�चत प�रश्रम 

सभी �बजनेस पाटर्नसर् को हमार� जो�खम आधा�रत यथो�चत प�रश्रम स्क्र��नगं प्र�क्रया म� भाग लेना आवश्यक है।  
इसम� सभी आवश्यक फॉम्सर् को परूा करना और �कसी भी अनरुो�धत दस्तावेज (उदा., �व�ीय �रकॉड्र्स) को प्रस्ततु 

करना सिम्म�लत है।   

काननू� का अनपुालन 

व्यावसा�यक सहभा�गय� को अपने व्यापार और हास्क� के साथ उनके सबंधं पर लाग ूहोने वाले सभी काननू� और 

�नयम� का पालन करना चा�हए।  �बना �कसी सीमा के, इनम� (a) �वरोधी �रश्वतखोर� और भ्रष्टाचार (िजसम� �वदेशी 
भ्रष्ट व्यवहार अ�ध�नयम, यकेू �रश्वतखोर� अ�ध�नयम और ब्राजील क्ल�न कम्पनी अ�ध�नयम सिम्म�लत है, ले�कन 

इस तक सी�मत नह�ं है) (b) माल, तकनीक� डटेा, सॉफ्टवेयर और सेवाओ ंके �नयार्त, पनु: �नयार्त और पनु: पे्रषण (c) 

माल का आयात; (d) श्रम और रोजगार; (e) �ववा�दत ख�नज पदाथर्; (f) पयार्वरण; (g) आ�थर्क स्वीकृ�त और प्र�तबधं, 

(h) डटेा सरु�ा, (i) �वरोधी गलुामी और मानव तस्कर�; (j) अमे�रक� एंट�बायकोट अ�ध�नयम; तथा (k) प्र�तयो�गता 
आवश्यकताओ ंको सचंा�लत करने वाले सभी लाग ूकाननू� और �नयम सिम्म�लत ह�।   

�हत� म� टकराव 

हास्क� के �लए व्यापार क� कायर्प्रणाल� म� सभंा�वत रूप से जब कोई व्यावसा�यक सहभागी अपने व्यवसा�यक �हत� 
और/या �नजी प�रिस्थ�तय� को आगे बढ़ाता है तो �हत� म� टकराव उत्पन्न हो सकता है। सभी व्यावसा�यक सहभा�गय� 
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को हास्क� के साथ अपने कायर् म� उत्पन्न होने वाले �कसी भी �हत� के टकराव से बचना चा�हए।  व्यावसा�यक 

सहभा�गय� को भी यह स�ुनिश्चत करना चा�हए �क सभी उप-ठेकेदार ऐसी प�रिस्थ�तय� से बच�।  

कोई भी व्यावसा�यक सहभागी िजसे वास्त�वक, सभंा�वत या क�थत रूप से �हत� के सघंषर् का सदेंह होता है तो उसे 

तरंुत िस्थ�त को प्रकट करना और compliance@harsco.com. पर हास्क� विैश्वक अनपुालन और न�ैतकता (जीसीई) 

ट�म को �ल�खत म� स�ूचत करना अ�नवायर् है।  

पयार्वरण, स्वास्थ्य और सरु�ा (ईएचएस) 

व्यावसा�यक सहभा�गय� से अपे��त है �क सभी सबं�ंधत पयार्वरण और कमर्चार� स्वास्थ्य और सरु�ा काननू� और 

�व�नयम� के अनपुालन म� सभी ग�त�व�धय� का सचंालन �कया जाए।  पयार्वरणीय, स्वास्थ्य या सरु�ा काननू�, 
�नयम� या कंपनी प्रथाओ ंके �कसी भी सभंा�वत उल्लघंन या स्था�पत ईएचएस प्र�क्रयाओ ंके उल्लघंन क� अनरुोध� 
के बारे म� तरंुत हास्क� को स�ूचत करना आवश्यक है।  

उपहार, यात्रा और मनोरंजन 

वह उपहार िजन्ह� हास्क� के कमर्चार� को अन�ुचत तर�के से प्रभा�वत करने के प्रयास� के रूप म� देखा जाए उनक� कभी 
भी अनमु�त नह�ं है।  हास्क� के कमर्चा�रय� को व्यावसा�यक सहभा�गय� क� ओर से सामान्य उपहार, भोजन और 

मनोरंजन के अलावा कुछ भी स्वीकार करना या उन्ह� प्रदान करना �न�षद्ध है। एक उपहार म� सिम्म�लत है, ले�कन 

इस तक सी�मत नह�ं है, मतूर् वस्तओु ंके साथ ह� अमतूर् वस्तएंु जैसे �क कायर्क्रम� के �लए �टकट, अनगु्रह, �वशषे छूट, 

रोजगार क� पेशकश, ऋण आ�द। सामान्य व्यापा�रक भोजन और प्रशसंा के छोटे टोकन जैसे �क अवकाश के समय 

उपहार क� टो�करयां ठ�क ह�, ले�कन व्यावसा�यक सहभा�गय� को को हास्क� के कमर्चा�रय� को यात्रा, बारंबार भोजन 

या महंगे उपहार देने से बचना चा�हए। नकद या नकद समक� उपहार, जैसे उपहार काडर्, क� कभी भी अनमु�त नह�ं द� 
जाती है। 

हास्क� व्यापा�रक भागीदार के खच� के �लए �कतना भगुतान कर रहा है, इस तरह के सभी खचर् हास्क� क� अपनी यात्रा 
और मनोरंजन नी�त क� आवश्यकताओ ंके अनरुूप उ�चत और ससुगंत होना आवश्यक है। 

 

 

 

मानव अ�धकार और बाल श्रम 

हम उम्मीद करत ेह� �क हमारे व्यापा�रक भागीदार मानवा�धकार� के प्र�त हमार� प्र�तबद्धता को साझा कर�गे:  लोग� 
के साथ आदर और सम्मान के साथ व्यवहार करना; �व�वधता, �व�वध राय और समावेश को प्रोत्सा�हत करना; सभी 
के �लए समान अवसर को बढ़ावा देना; और न�ैतक व्यापा�रक प्रथाओं म� सलंग्न होना।  
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हम� हमारे व्यापा�रक भागीदार� से यह स�ुनिश्चत करवाने क� आवश्यकता है �क बलपवूर्क श्रम, गलुामी और मानव 

तस्कर� स�हत - बाल श्रम को श्रम के प्रदशर्न म� उपयोग नह�ं �कया जाता है।  शब्द "बच्चे" �कसी भी ऐसे व्यिक्त को 
सदं�भर्त करता है जहां रोजगार के �लए न्यनूतम काननूी आय ुके अतंगर्त कायर् का प्रदशर्न �कया जाता है।  

बौद्�धक सम्पदा 

व्यावसा�यक सहभा�गय� से आशा क� जाती है �क वे हास्क� क� सभी बौद्�धक सपंदाओ ंक� र�ा और उनका सम्मान 

कर� िजसम� सिम्म�लत ह� ले�कन उन तक सी�मत नह�ं ह� हास्क� के सभी पेट�ट, टे्रडमाकर् , कॉपीराइट, व्यापा�रक रहस्य, 

तकनीक� जानकार� और अन्य गोपनीय या स्वा�मत्व वाल� जानकार�।   हास्क� से पवूर् �ल�खत अनमु�त के �बना 
व्यावसा�यक सहभा�गय� को �कसी भी बौद्�धक सपंदा या हास्क� से सबं�ंधत अन्य स्वा�मत्व सबंधंी जानकार� का 
उपयोग करने का कोई अ�धकार नह�ं है।    

दवु्यर्वहार क� �रपो�ट�ग 

ऐसी �रपो�ट�ग के �लए लाग ूकाननूी प्र�तबधं� के अधीन, हास्क� व्यावसा�यक सहभा�गय� से गरैकाननूी या अन�ैतक 

व्यवहार या हास्क� क� अखंडता रेखा के अतंगर्त इस नी�त का कोई उल्लघंन करने क� �रपोटर् करने क� आशा रखता है।  

• ईमेल:  compliance@harsco.com  

• फोन:  866.203.4957 (अगें्रज़ी; फोन द्वारा उपलब्ध अन्य भाषा �वकल्प) 

• वेब:  http://compliance.harsco.com/   
 
व्यावसा�यक सहभा�गय� से हास्क� और व्यावसा�यक सहभा�गय� से जुड़ े�कसी भी आचार स�ंहता के आरोप� क� जांच 

म�� हास्क� क� सहायता क� अपे�ा क� जाती है।  
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अ�भस्वीकृ�त 

व्यापा�रक भागीदार क� ओर से, म�ने हास्क� व्यापा�रक भागीदार आचार स�ंहता को पढ़ा और समझा, और स्वीकार 

�कया �क व्यापा�रक भागीदार को इसका अनपुालन करना आवश्यक है।   

व्यापा�रक भागीदार क� ओर से, म� समझता हंू �क हास्क� व्यापा�रक भागीदार आचार स�ंहता के बारे म� �कसी भी प्रश्न 

के सबंधं म� हास्क� क� �कसी भी विैश्वक अनपुालन एव ंआचार को सपंकर्  �कया जाना चा�हए।   

म� समझता हंू �क म� हास्क� व्यावसा�यक आचार स�ंहता के क�थत उल्लघंन को हास्क� क� अखंडता रेखा म� प्रस्ततु कर 

सकता हंू और सभंा�वत रूप से होने वाल� �कसी भी जाचं म� सहयोग प्रदान करंूगा। 

 

_______________________________________     _______________ 

हस्ता�र (व्यापा�रक भागीदार क� ओर से)       �दनांक 

 

_______________________________________ 

व्यापा�रक भागीदार के प्र�त�न�ध का म�ुद्रत नाम और शीषर्क 

 

_______________________________________    ____________________________ 

व्यापा�रक भागीदार का नाम      हास्क� �डवीजन 

 

इस अ�भस्वीकृ�त को complianceduediligence@harsco.com और सपंकर्  के आपके हास्क� �डवीजन स्थल पर 

लौटा �दया जाना चा�हए।  

mailto:complianceduediligence@harsco.com

